Cofinantat de
Uniunea Europeana

it | ,CRED.-Competente Relevante pentru Educatie si Dezvoltare”

Cod / SMIS 337563 i
Apel PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 N
Solicitant unic IPA SA
Regiune de implementare Sud-Vest Oltenia

Aprobat,

Manager de p_{o}ﬁct
la

PROCES-VERBAL DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA
Nr. 29122025_5 / data 17/04/2026

Tncheiat astézi, 17.04.2026, la sediul de implementare al proiectului din Municipiul Craiova, strada Stefan cel

Mare, nr. 12,

de catre expertul identificare, recrutare si monitorizare grup tinta din cadrul proiectului ,C.R.E.D. —
Competente Relevante pentru Educatie si Dezvoltare”, cod SMIS 337563, implementat de IPA SA in calitate
de solicitant unic, in Regiunea Sud-Vest Oltenia, cu ocazia verificarii, evaluarii si selectiei dosarelor de
candidatura depuse in vederea includerii in grupul tinta al proiectului.

1. Expertul responsabil de selectia grupului tinta

Nr. | Nume si prenume Functia in cadrul proiectului Calitatea |
1 Craciunoiu Elena Alina Expert Identificare, recrutare si Responsabil selectie grup
monitorizare Grup Tinta tinta

2. Documente care stau la baza procesului de selectie
¢ Metodologia de identificare si selectie a grupului tinta aferenta proiectului;
e Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,Pachet de baza pentru persoanele fard/cu nivel scazut de
formare”;
e Cererea de finantare si indicatorii asumati ai proiectului;

¢ Dosarele de candidatura depuse de persoanele inscrise.

3. Desfasurarea procesului de selectie

in perioada de depunere a dosarelor (01.04.2026 — 17.04.2026) au fost depuse un numar de 4 dosare de
candidatura.

Expertul identificare, recrutare si monitorizare grup tintd a parcurs urmatoarele etape, cu respectarea
principiului egalitatii de sanse si al nediscriminarii:

e Verificarea dosarelor de candidatura — a vizat indeplinirea criteriilor de selectie si
corectitudinea/completitudinea intocmirii dosarului (persoana indeplineste criteriile de selectie sia depus
toate documentele conform solicitarilor);
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¢ |erarhizarea candidatilor — realizata in functie de data inscrierii in grupul tinta al proiectului;

* intocmirea listelor cu candidatii admisi, a candidatilor propusi ca rezerva si a candidatilor respinsi, cu
respectarea indicatorilor din proiect;

¢ Depunerea si solutionarea contestatiilor — rezultatele partiale (nevalidate) se afiseaza la avizierul
solicitantului si pe site-ul proiectului, iar participantii au acces la motivele respingerii dosarelor.

4. Rezultatele selectiei

Categorie Numar candidati

Dosare de candidatura depuse 4

Candidati ADMISI in grupul tinta (Anexa nr. 1)

0
Candidati propusi ca REZERVA (Anexa nr. 2) 0
0

Candidati RESPINSI (Anexa nr. 3)

5. Concluziile expertului

in urma analizei si evaludrii dosarelor de candidatura, expertul identificare, recrutare si monitorizare grup
tinta propune validarea listelor prevazute in anexele la prezentul proces-verbal: lista candidatilor admisi in
grupul tinta, lista candidatilor propusi ca rezerva si lista candidatilor respinsi.

Selectia grupului tinta se realizeaza progresiv, respectand graficul de implementare al proiectului.

6. Mentiuni
e Prezentul proces-verbal, impreuna cu listele anexate, va fi publicat pe site-ul proiectului si afisat la
avizierul solicitantului.

¢ Contestatiile se depun in scris la sediul de implementare al proiectului, in termen de 5 zile lucratoare de
la afisarea rezultatelor.

¢ La publicarea listelor se respecta prevederile privind protectia datelor cu caracter personal (Regulamentul
(UE) 679/2016 si Legea nr. 190/2018); datele de identificare se anonimizeaza/minimizeaza corespunzator.

7. Anexe
e Anexa nr. 1 — Lista candidatilor admisi in grupul tinta;
e Anexa nr. 2 — Lista candidatilor propusi ca rezerva;

e Anexa nr. 3 — Lista candidatilor respinsi.

Prezentul proces-verbal a fost intocmit astazi, data de mai sus, in 2 exemplare originale.

Expert identificare, recrutare si monitorizare grup tinta,

Numele si prenumele: Craciunoiu Elena Alina

M

Semnatura: ..
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Proiect ,C.R.E.D. — Competente Relevante pentru Educatie si Dezvoltare”
Cod / SMIS PEO/382/PEO_P9/0OP4/ESO4.7/PEO/SMIS 337563
Solicitant unic IPASA | Regiune de implementare: Sud-Vest Oltenia

Anexanr. 1
la Procesul-verbal de selectie nr. 29122025_5 / data 17 /04 /2026

LISTA CANDIDATILOR ADMISI IN GRUPUL TINTA

Nr. Nume si prenume candidat Nr. si data dosarului de Domiciliu/resedinta (localitate, judet) Indeplinire Observatii
crt. inscriere criterii de
eligibilitate
1 120/17.04.2026 SAT FARCAS, COMUNA FARCAS, JUDET DOUJ v Nu este cazul
2 111/03.04.2026 SAT AMARASTI, COMUNA FARCAS, JUDET 4 Nu este cazul
DOU
3 117/09.04.2026 SAT FARCAS, COMUNA FARCAS, JUDET DOU v Nu este cazul
4 114/07.04.2026 SAT GOLUMBU, COMUNA FARCAS, JUDET v Nu este cazul
DOU

Total: 4 candidat;i

Expert identificare, recrutare si monitorizare GT Manager de proiect Data

Nume si prenume:Cfaciunoiu Elena Alina Nume si prenume: Vladut Gabriel Catalin 17 /04/2026

Semnatura: Semnétu%\%
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